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Offre d’emploi 
 
En tant qu’une organisation du monde du travail impliquée dans la formation professionnelle 
et la promotion des métiers des domaines de la santé et du travail social et dans le cadre de 
sa collaboration étroite avec la Direction générale de la formation postobligatoire (DGEP), 
Aoris·OrTra santé-social Vaud met au concours le poste d’un·e 

Chef·fe expert·e  
pour le métier d’assistant en soins et santé communautaire  

(CFC ASSC) 

Taux d’activité  40%- 50 %  
Type de contrat durée indéterminée  
Entrée en fonction prévue  de suite 
Délai de postulation  29 août 2025 
Lieu de travail Lausanne 
 
Les missions (Art. 101 de la RLVFPr) 
1 Le/la chef·fe expert·e collabore avec le département à l’organisation des examens. 

2 Il/Elle coordonne l’action des expert·es et est responsable de la formation et de la surveillance 
des expert·es d’examen. 

3 Il/Elle règle et coordonne les contenus et les procédures d’examens. 

4 Le département peut lui confier d’autres tâches. 

Le/la chef·fe expert·e garantit le bon fonctionnement des procédures de qualification en regard 
des exigences de l’ordonnance de référence. Il/Elle s’assure que ce niveau d’exigence soit la 
référence pour l’ensemble des candidat·es, quel que soit le mode d’obtention du titre (voie 
duale, voie école ou certification pour adultes). 

Ces missions sont mandatées par la DGEP avec qui le/la chef·fe expert·e développe une 
étroite collaboration. 

Votre profil 

• Titre professionnel de niveau CFC  

• Expérience affirmée dans la gestion de projet et la conduite d’une équipe 

• Excellentes connaissances du système de formation suisse 

• Connaissance des domaines de la santé du canton de Vaud 

• Capacité d’anticipation, de priorisation et d’adaptation 

• Sens des responsabilités et rigueur 

• Entregent 

• Très bonne maîtrise des outils informatiques 

Nos avantages 

• Semaine de travail de 40h et annualisation du temps de travail 

• Conditions LPP avantageuses pour les collaborateur·trices 

• Bilan et conseils santé offerts tous les 2 ans 

Vous êtes intéressé·e à contribuer au développement d’une profession essentielle au système 
de santé et vous aimeriez en savoir plus, alors adressez-vous :  

• Dès le 5 août, à M. S. Grivel : 079 941 08 95, sebastien.grivel@vd.ch (DGEP) 

• Dès le 11 août, à Mme A. Oppliger : 021 620 7153. anne.oppliger@aoris.ch (Aoris) 

Vous voulez postuler : 
Faites-nous parvenir votre dossier directement via Jobup avec une lettre de motivation 
explicitant votre parcours. 

Il ne sera répondu qu’aux personnes dont le dossier correspond au profil. 
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