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Cet outil a pour but d'identifier des objectifs évaluateurs spécifiques en lien avec un théme général dans les différentes orientations (objectifs des domaines e et f
uniquement).

Exemple: Une apprentie de l'orientation enfance souhaite travailler sur le théme "besoins et intéréts clients" dans son stage en orientation personne agée. Le tableau
permet d'identifier les objectifs spécifiques en lien avec ce théme dans I'orientation personne agée => e 10.4, 9.1, f 10.2 etc.

Thémes OE Enfance OE Personne agée OE Personne en situation
de handicap

Analyse e3.3 [e4.7 [f1.1 [f1.2 [f41 |42 |43 e10.7 [e12.4 [f9.1 [f10.1 [f10.2 [f12.1 e6.2 [e6.4 [f5.2 [f6.2 |f6.3 |f8.4

(planification - évaluation - ressenti)

Autonomie et autodétermination f22 113.2 |f3.3 e10.4 |f10.3 e8.1 [f5.1 [f6.1

Besoins et intéréts clients 613 |e2.1 [e32 |e4.3 [e4.6 |12.1 €104 [f9.1 [110.2 |110.4 |f112 |f11.3 5.1 |e8.1 [15.1

Communication, relation et entretiens e3.1 |e3.2 |f1.5 |f3.3 f43 |f4.4 |45 f12.3 e5.2 [f8.1 [f8.2 [f8.4

Fin de vie, deuils et pertes 7 ereet22e123 fef24 e8.3

Observation et documentations e45 |11 [f1.2 |f1.3 |14 |(1.6 |24 €92 |e106 |e111 192 |f10.1 |f10.2 |f12.2 e7.3 |e75 682 |52 |53 |i7.3 |18.3

|ntégration et transitions (entrée_sorﬁe) el.1 |e1.2 |e1.3 |e1.4 |e2.1 |e2.2 |e2.3 |e4.4 |e4.5 |e9.1 |e9.2 |e9.3 e5.1 |e5.2

Ressources clients f2.2 f10.2 7.1

Santé et soins spécifiques e3.4 [e3.5 e11.1 [e11.2 [e11.3 [e11.4 [e11.5 |e11.6 |e11.7 |e11.8 [e11.9 [e12.3 [e7.1 |e7.2 [e7.3 |e7.4 |e8.2

Familles et proches aidants el.5 e12.2 f8.1 |f8.2

Ergonomie et mobilisation 3.5 e11.2 e7.4

Cadre institutionnel et directives e41 |42 [ed7 |13 |16 |(1.7 |24 |41 €105 [e106 [f92 |93 |f12.2 |f12.3 6.4 5.3

Prestations et mesures d'accompagnement [e4.3 [e4.5 [e46 |23 [f3.1 [3.2 10.1 [110.4 [f111 1112 |f11.3 |f11.4 e8.1 |f6.2 [16.3 |f7.2 7.3 |B.1

(mise en place et adaptation)

Sécu”te’ des personnes f1.7 e10.1 |e10.2 (e10.3 |e10.6 e6.1 |e6.3 |e6.4
(comportement, environnement)

Développement 23 |24 [B.1 {32 @ @ @@0@00000n0090@0@0@0@©@0o0m

Posture professionnelle, role et déontologie [e14 |f1.3 |32 |f4.2 e10.7 |f12.4 fr1 184

Note:

Les objectifs évaluateurs (OE) ont été classés par théme selon leur intitulé. Un certain nombre de thémes, récurrents entre les différentes orientations, ont été identifiés
dans les libellés.

L'ordre dans lequel les OE sont listés est purement alphanumérique dans les colonnes de chaque orientation.



